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CENTRUL DE PROIECTE CULTURALE AL MUNICIPIULUI BUCURESTI - ARCUB
concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminati
a functiei contractuale de executie, vacante, de:

> Muncitor calificat (G/M) treapta profesionala | — 1 post, din cadrul Compartimentului
administrativ, deservire sali, aprobat prin H.C.G.M.B. cu nr. 211/31.07.2024, cu norma
intreaga;

Concursul se va desfasura in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.
1336/08.11.2022 privind aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile
ulterioare si ale Regulamentului privind ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante
corespunzatoare functiilor contractuale din cadrul institutiilor publice de interes local al Municipiului
Bucuresti, precum si pentru promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare, ori in
functie a personalului contractual al acestora, aprobat prin Dispozitia Primarului General
nr.45/17.01.2023 (disponibil pe site-ul institutiei www.arcub.ro, ).

Conditii generale necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale,

conform art.2 din Regulament

La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant poate participa orice

persoana, care indeplineste urmatoarele conditii generale

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatji, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savar§|rea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functu sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificrile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii functiei contractuale,

conform art.3 din Regulament

>
>

>

Studii : studii generale / medii.

Experienta necesara executarii operatiilor specifice postului
- Carnet conducere: Categ. B
- Rezistenta crescuta la efort fizic

Vechimea in munca: minimum 6 luni

Documente solicitate pentru inscrierea la concurs, conform art.20 din Regulament

a)
b)
c)

d)

g)

h)

formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 1 la Regulament (
se poate descérca de pe site-ul institutiei www.arcub.ro;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia public3;

copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentaléd din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele. care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de nvatamant, sanatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestad starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului Si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
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Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atesta starea de sanatate trebuie nsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale, in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei
de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre institutia publici organizatoare a
concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Dosarele se depun la sediul institutiei noastre din Str. Lipscani, nr.84-90, sector 3,
Bucuresti, de luni pana vineri, in intervalul 10.%°-16.%°

Documentele vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitatii copiilor cu

acestea.

Concursul se va desfasura conform calendarului urmator:
- 09.12.2024, ora 16:00: termenul limitd de depunere a dosarelor;
- 17.12.2024, ora 11.00: proba practica
- 20.12.2024, ora 11.00 : interviu
Pentru mai multe detail accesati site-ul www.arcub.ro, sectiunea “Cariere”

Verificarea identitatji candidatilor, inainte de inceperea probei practice, se va face numai pe
baza buletinului de identitate sau a cartji de identitate

Se pot prezenta la urméatoarea etapa numai candidatji declarati admisi la etapa precedenta.

Sunt declarati admisi candidatji care au obtinut minimum 50 de puncte din punctajul maxim
de 100 de puncte.

BIBLIOGRAFIE S| TEMATICA necesare in vederea sustinerii concursului :

- Regulamentul Intern ARCUB, disponibil pe site-ul www.arcub.ro
- Regulamentul de Organizare si Functionare ARCUB, disponibil pe site-ul www.arcub.ro

Nota : Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd n vederea
sustinerii concursului inclusiv republicarile, modificarile si completérile acestora.

Relatii suplimentare la :
CENTRUL DE PROIECTE CULTURALE AL MUNICIPILUI BUCURESTI - ARCUB, cu sediul in
localitatea Bucuresti, str. Lipscani, nr 84-90, sector 3, persoana de contact: Florica lonescu,
tel.021 307 30 30, E-mail : resurseumane@arcub.ro -
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CALENDARUL

etapelor de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului vacant de
Muncitor calificat (M; G) | din cadrul Compartimentului Administrativ, Deservire sili

Nr.crt. Denumire etapa Data / perioada Nr. zile necesare pentru
etapa organizarea etapei
1. Publicare anunt privind organizarea 25 noiembrie 2024 | Cu cel putin 15 zile lucratoare
concursului inainte de data stabilita pentru
prima proba - proba practica
2. Depunere dosare 25 noiembrie — 9 decembrie 2024 | 10 zile lucratoare de la data
afisarii anuntului
Selectie dosare 9 decembrie 2024 | 2 zile lucratoare de la data
3. expirarii termenului de depunere a
dosarelor
4. Afigare rezultate in urma finalizarii 10 decembrie 2024 | 1 zi lucratoare de la data
selectiei dosarelor finalizarea selectiei dosarelor
5. Depunere contestatii 11 decembrie 2024 | 1 zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor
6. Solutionare contestatii 12 decembrie 2024 | 1 zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a
contestatiilor
7. Afigare rezultate contestatii 13 decembrie 2024 | 1 zi lucratoare de la expirarea
termenului de solutionare a
contestatiilor
8. Proba practica 17 decembrie 2024 | Cel putin15 zile lucratoare de la
Ora 11.00 | data publicarii anuntului de
concurs
9. Afigare rezultate 17 decembrie 2024 | 1 zi lucratoare de la finalizarea
probei
10. | Depunere contestatii 18 decembrie 2024 | 1 zi lucratoare de la data afisrii
rezultatului
11. | Solutionare si afisare rezultate 19 decembrie 2024 | 1 zi lucratoare de la expirarea
contestatii termenului de depunere
12. | Interviul 20 decembrie 2024 | maxim 4 zile lucratoare de la
Ora 11.00 | proba practica
13. | Afisare rezultate 20 decembrie 2024 | 1 zi lucratoare de la finalizarea
probei
14. | Depunere contestatii 23 decembrie 2024 | 1 zi lucratoare de la data afisarii
rezultatelor
15. | Solutionare si afisare rezultate 24 decembrie 2024 | 1 zi lucratoare de la afisarea
contestatii rezultatelor interviului
16. | Afisare rezultate finale 24 decembrie 2024
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