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CENTRUL DE PROIECTE CULTURALE AL MUNICIPIULUI BUCURESTI - ARCUB
concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata
a functiei unice contractuale de executie, vacante, de:

> Consilier juridic (S) grad profesionala IA — 1 post, pozitia 7 in Statul de functii al ARCUB,
aprobat prin H.C.G.M.B. cu nr. 85/14.02.2020, perioada nedeterminata cu norma intreaga, in
cadrul Serviciului juridic, resurse umane, salarizare;

Concursul se va desfasura in conformitate cu prevederile Hotaréarii Guvernului nr.
1336/08.11.2022 privind aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Regulamentului privind ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante
corespunzatoare functiilor contractuale din cadrul institutiilor publice de interes local al Municipiului
Bucuresti, precum si pentru promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare, ori in
functie a personalului contractual al acestora, aprobat prin Dispozitia Primarului General

nr.45/17.01.2023 (disponibil pe site-ul institutiei www.arcub.ro, ).

Conditii generale necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale,

conform art.2 din Regulament

La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant poate participa orice

persoand, care indeplineste urmatoarele conditii generale

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatji, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantad a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale,

conform art.3 din Regulament

1.

2.

Studii :

- de baza: studii superioare acreditate, absolvite cu diploma de licenta.
- de specialitate : drept

Experienta necesara executarii operatiilor specifice postului

- vechimea in specialitatea studiilor: minimum 6 ani

- vechimea / experienta in specialitatea postului: minimum 6 luni

Documente solicitate pentru inscrierea la concurs, conform art.20 din Regulament

a)
b)

c)

d)

e)

f)
9)

h)

formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 1 la Regulament (
se poate descarca de pe site-ul institutiei www.arcub.ro;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate Tn
termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de institutia publica;

copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele. care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii nscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Tnvatamant, sanatate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
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Pentru candidatii cu dizabilitati, Tn situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atesta starea de sanatate trebuie Tnsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis Tn conditiile legii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale, In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei
de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

in situatia Tn care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre institutia publicd organizatoare a
concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Dosarele se depun la sediul institutiei noastre din Str. Lipscani, nr.84-90, sector 3,
Bucuresti , de luni pana vineri, in intervalul 10.%°-16.%°

Documentele vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu

acestea.

Concursul se va desfasura conform calendarului urmator:
- 15.02.2024, ora 15:00: termenul limita de depunere a dosarelor;
- 21.02.2024, ora 11.00: proba scrisa
- 26.02.2024, ora 11.00 : interviu

Pentru mai multe detail accesati site-ul www.arcub.ro, sectiunea “Cariere”

Verificarea identitatii candidatilor, Tnainte de inceperea probei scrise, se va face numai pe
baza buletinului de identitate sau a cartii de identitate

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatji declarati admisi la etapa precedenta.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din punctajul maxim
de 100 de puncte.

Str. Lipscani 84-90, Bucuresti
021.795 36 02 | secretariat(@arcub.ro

www.arcub.ro


http://www.arcub.ro/

Bucure§ti

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA necesare in vederea sustinerii concursului :

I. Legea nr.514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic.
1. Principiile si regulile fundamentale ale exercitarii profesiei de consilier juridic
2. Dobéandirea si incetarea calitatii de consilier juridic
3. Incompatibilitati, interdictii si nedemnitati privind profesia de consilier juridic
4. Activitatea profesionala a consilierului juridic.
5. Modalitatile de exercitare a profesiei de consilier juridic
6. Relatiile profesionale dintre consilierul juridic si persoana juridica pe care o asista sau reprezinta.
7. Drepturile si indatoririle consilierului juridic.
8. Raspunderea disciplinara a consilierului juridic.
9. Organizarea profesiei de consilier juridic.

. LEGEA 53/2003 - Codul muncii

. Specificul dreptului muncii ca ramura a dreptului. Notiune si obiect. Izvoarele dreptului muncii.
. Contractul individual de munca. Definitie. Durata. Trasaturi. Conditji de forma. Continut.

. Incheierea contractului individual de munc.

. Modificarea contractului individual de munca.

. Suspendarea contractului individual de munca.

. Incetarea contractului individual de munca.

. Raspunderea disciplinara.

. Raspunderea patrimoniala.

. Salarizarea. Timpul de munca si timpul de odihna.

O© 00N OB~ WN -~

lll. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice
1. Principiile care stau la baza atribuirii contractului de achizitie publica.
2. Reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire.
3. Procedurile de atribuire.
4.Motive de excludere a candidatului/ofertantului.
5.Criterii de atribuire a contractului de achizitie publica.
6.Finalizarea procedurii de atribuire si informarea candidatilor/ofertantilor
7.Dosarul achizitiei si raportul procedurii de atribuire

IV. Legea nr. 287/2009 — Codul civil

Persoana juridica

Proprietatea publica

Liberalitatile

Despre obligatii - Contracte

Despre prescriptia extinctiva, decadere si calculul termenelor
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V. Legea nr.134/2010 — Codul de procedura civila
1.Termenele.
2.Chemarea in judecata
3.Intampinarea.
4.Cererea reconventionala.
5.Administrarea dovezilor.
6.Suspendarea judecatii.
7.Renuntarea la judecata si renuntarea la drept.
8.Contestatia in anulare
9.Executarea hotaréarilor judecatoresti.

VI. Legea nr.135/2010 — Codul de procedura penala
1.Actiunea penala si actiunea civila in procesul penal
2.Partile in procesul penal
3.Procedura plangerii prealabile

VII: Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
1.Tncadrarea personalului.
2.Drepturile salariale

VIIl. Legea nr.8/1996
1.Subiectul dreptului de autor

2.0biectul dreptului de autor

3.Continutul dreptului de autor

4.Cesiunea drepturilor patrimoniale de autor
5.Durata protectiei dreptului de autor
6.Limitele exercitarii dreptului de autor
7.Contracte

IX. Regulamentul de Organizare si Functionare ARCUB, disponibil pe site-ul www.arcub.ro

Nota : Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd in vederea
sustinerii concursului inclusiv republicarile, modificarile si completarile acestora.

Relatii suplimentare la :

CENTRUL DE PROIECTE CULTURALE AL MUNICIPILUI BUCURESTI - ARCUB, cu sediul in
localitatea Bucuresti, str. Lipscani, nr 84-90, sector 3, persoana de contact: Florica lonescu,
tel.0725530001, E-mail : resurseumane@arcub.ro

Sef serviciu juridic, resurse umane, salarizare Consilier RU
Elena lacob Florica lonescu
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CALENDARUL

etapelor de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului temporar vacant de
Consilier juridic (S) IA din cadrul Serviciului Juridic, Resurse Umane, Salarizare

Nr.crt. Denumire etapa Data / perioada Nr. zile necesare pentru
etapa organizarea etapei
1. Publicare anunt privind 1 februarie 2024 | Cu cel putin 15 zile lucratoare
organizarea concursului inainte de data stabilita pentru
prima proba - proba scrisa
2. Depunere dosare 1 -14 februarie 2024 | 10 zile lucratoare de la data
afisarii anuntului
Selecte dosare 15 februarie 2024 | 2 zile lucratoare de la data
3. expirarii termenului de
depunere a dosarelor
4. Afisare rezultate in urma 15 febriarie 2024 | 1 zi lucratoare de la data
finalizarii selectiei dosarelor finalizarea selectiei dosarelor
5. Depunere contestatii 16 februarie 2024 | 1 zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului selectiei
dosarelor
6. Solutionare contestatii 19 februarie 2024 | 1 zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a
contestatiilor
7. Afisare rezultate contestatii 20 februarie 2024 | 1 zi lucratoare de la expirarea
termenului de solutionare a
contestatiilor
8. Proba scrisa 21 februarie 2024 | Cel putin15 zile lucratoare de
Ora 11.00 | la data publicarii anuntului de
concurs
9. Afisare rezultate 21 februarie 2024 | 1 zi lucratoare de la finalizarea
probei
10. | Depunere contestatii 22 februarie 2024 | 1 zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului
11. | Solutionare si afisare rezultate 23 februarie 2024 | 1 zi lucratoare de la expirarea
contestatii termenului de depunere
12. | Interviul 26 februarie 2024 | maxim 4 zile lucratoare de la
Ora 11.00 | proba scrisa/practica
13. | Afisare rezultate 26 februarie 2024 | 1 zi lucratoare de la finalizarea
probei
14. | Depunere contestatii 27 februarie 2024 | 1 zi lucratoare de la data
afisarii rezultatelor
15. | Solutionare si afisare rezultate 28 februarie 2024 | 1 zi lucratoare de la afisarea
contestatii rezultatelor interviului
16. | Afisare rezultate finale 28 februarie 2024
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