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CONFORM cUy CRIGINAL:

Wieg

HOTARARE
privind aprobarea organigramei, numarului total de posturi si statului de
functii ale Centrului de Proiecte Culturale al Municipiului Bucuresti - ARCUB

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului General al Municipiului
Bucuresti si raportul de specialitate al Direcliei Managementul Resurselor Umane
nr. 1492/1/15.02.2018; ‘

Vazand raportul Comisiei economice, buget, finante nr. 30/21.02.2018 Si
raportul Comisiei juridice si de disciplina nr. 85/21.02.2018 din cadrul Consiliutui
General al Municipiului Bucuresti;

Tinand seama de prevederile Legii — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice sia Hotararii C.G.M.B. nr. 304/2017,
cu modificarile si completarile ulterioare:

in conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu prevederile
Ordonantei de Urgenta nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. b), alin. (6) lit. a) pet.
4 si pct.19 si art. 45 alin. (1) din Lebea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile $| completarile ulterioare:

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
HOTARASTE:

Art.1 Se aproba organigrama, numarul total de 51 posturi, din care 8 posturi
de conducere si statul de functii ale Centrului de Proiecte Culturale al Municipiului
Bucuresti - ARCUB, conform anexelor nr. 1 sinr. 2 la prezenta hotarare, care fac
parte integranta din aceasta.

Art.2 In termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari,
Centrului de Proiecte Culturale al Municipiului Bucuresti — ARCUB va propune
spre aprobare Regulamentul de organizare si functionare al institutiei.

Art.3 Anexele nr. 1 sinr.2 din Hotéré:r\e@‘p.G.M,B. nr. 145/2017 isi inceteaza
aplicabilitatea, precum si orice alta preyederé contrara prezentei hotarari,
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Art.3 Directiile din cadrul aparatului de specialitae aj
Municipiului Bucuresti si Centrul de Proiecte Culturafé
ARCUB vor aduce la indeplinire prevederile prezenfei

Primarului General al
Municipiului Bucuresti -
notarari.

Aceasta hotarare a fost adoptata in sedinta ordinara a Consiliului Generai al
Municipiului Bucuresti din data de 22.02.2018,

PRESEDINTE DE SEDINTA, SEGRETAR GENERAL
. A ALMUNICIPIULUI BUCUREST!,
Marian Or«kando}ulea v ' ,. Georgiana Zamfir
C/ N T '

Bucuresti, 22.02.2018
Nr. 88
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Centrul de Proiecte Culturale af Municipintui Bucuresti - ARCUB
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STAT DE FUNCTII AL CENTRULY
AL MUMICIPIULLE BUG

DE PRUETTE CULTUKAL::
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- ’ Compartiimentul Nivel Grat! Nr. Anaxain b{i‘cﬁe stablileste
) Funciia studii |~ Treapta | posturi |salariul de Bazdrtonform Lagii callru

b ’ | prol. | nrA5312017 ‘
E&Ec'{.ea msﬁt«i(ﬁéf S o ' )

I {Directo o ar vr B o J S N 7!2 —-ilw 1] Argxs VIl Cad HAs-ac{ I\/Mmm4

2 Dirsctor adymc: - .-5— i “I?A i —“‘ Anaxa Vill Cap ITA sscst vV ta
| 5 [Comtabtest T s | W |t | AcexaVil Cap llAssqV ta
Serwcml Jurzchc, Resurse Umang, Salarizare

4 |Safserviciy o S o i i"",t;\;m Vil Gap 11 A secl iV ta

§ |Consitier jundic ' § 1A 1 ~ Anaxa VI Cap A ssctlV ‘b

6 |Consiter $ A | % | Ane@Vill Cap IA secliV tb

7 |Consilier 5 IR Anexa Vill Cap IIA sscllV tb

8 |Consilier 7_;_ B S A 1 Anaxa VIl Cap ILA sect iV lith B

4 |Consiler s 1A 1 Anaxa Vil Cap I A. sact IV, itk

10 |Referant ) M A 1 Anaxa VIl Cap A sactlV iith
Serviciul Proiecte si Programe Culturale )

11 |Sef servici ' S I 1 Anexa VIt Cap If Asect IV ta

12 [Consiher - S A 1 Anexa VIl Cap ILA sact IV, It E

13 {Consitier 3 1A 1 Anexa VIl CGap 1A sactiV lith

14 (Constler S 1A 1 Anexa VIl Cap LA, szctiV itk

15 [Consier s 1A 1 Anexa VIl Cap IIA sect IV itk

18 {Consier B : S A 1 Anesxa VIl Cap HA sectIV. lith

17 [Cansiler s 1A 1 Anexa VAL Cap 1A, sect IV 11b
13 |Consiter s 1A I Anexa Vit Cap IIA saclV (b

19 [Consi & ' 5 1A, | AnexaVill Cap A s2ct V. b
20 [Consler s A | 1 | Are@Vlil Cap A sestV ik
Semcml Ralatii Pubhve

21 ISsfservey - s Il T ~ Ansxa Vill Cap A sectIV. it 2

22 [Cons lier s T w1y Anexa VIl Cap 11 A sact1V it b

23 fconser s T 1A |t | AnexaViil Cap NA ssctIV iib

24 [Consiier B § | A | 1 | “AnexaVill Cap IIA sectiV b
25 [Cons ler I s | @’ 1 Anexa VIl Cap 1A sect IV b |
25 lConsier s T [ ] Area Vil Cap A sedt Y ith |
Serviciul Administrativ. . T ]
| 27 [Sefservicn Anexa Vill Cap 1A sect Vita |

ZSTConsx er Ansxa VIl Cap A sect V It 5
E‘,Ccrstﬂ S ) Anzxa VI Cap HA sect v/ ltb

30 lingines Arexa VIl Cap Il B sect] it b

21 |Referant Anzia Vil Cap 1A sact iV itk
32 |Magaziner | ArexaVil Cap A sectlV itb |
33 |Muncitor :a!.f;pa: Arexa VIl Cap il A sec¢t '\/ htb

24 {Muncitor calfcal . Anexa Vit Cap 1A sec{lV lith
35 Refzrant ‘ 'mAnﬁxa Vil Cap IMA ssct 'V Itk
k35-||‘:l‘“r\ ua‘::at ' 3 .‘e.a\«’ﬁl Cap WA szel Wiz | -
o R, 4

! { /
I A




37 Muncior calfca: T |
33 [Munciorca feat G ~— i R P ] Cag HANSzzIV it
3% |Reerant . ) Mo A ""—Z"'X—exavnl.(:a;-, A s2ct IV lib
40 |Refarent . T A 1 | Arexavil Cao A sea v iin ]
Serviciul Achizitii Publice - o : ‘
_:T; ISaf sarviciu ; T - S _T —"!v N /f—\reza VIl Cap ilAéecg!V' ta |
42 |Expen s | | Anex2 VI Cap TiA sectlV. lith |
43 |Exen ) | t | Anexa VIl Cap A st V. nE ]
43 |Expen - s 1 I i Anzia VIl Cag. Il A. sect IV, It b
45 (Refarent B | !_ A 1 ! I Anexa VIl Cap ITA sectIV, iith |
Compartiment Financiar-Contabilitate
45 [Consilier o l_ s | A I | Aazxa VIl Cap. it A sectiV Wb
47 |Cons ler s IA i | Anexa VIl Cap. 1 A sectiV. itb
43 [Consiler S 1A f Anexa VIl Cap 11 A sact IV, it
49 Cons‘l.’gr i S | 1 Ansxa VIl Cap 11 A sectiV Iito
50 |Referent de specialitate . S | 1 Anexa VIl Cap It A sact IV Jitb
51 |Refarant M 1A 1 Anexa VIIl. Can Il A sactlV Iitb
TOTAL 51
din care de ¢conducere 8

NOTA:
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